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PRESENTACIÓN

La definición más sencilla de derecho administrativo, es aquella que lo 
ubica como el derecho de la administración y el cual estudia la estructura 
de ésta, su actividad, sus funcionarios, su contratación, su régimen econó-
mico, su responsabilidad, sus controles, su jurisdicción, etc.

Existe un derecho administrativo general, que analiza la estructura y 
el desarrollo de la administración; pero, además, encontramos el derecho 
ad ministrativo colombiano, que examina el empleo de las bases dadas por 
el derecho administrativo general.

La expresión “administración”, por supuesto, se refiere a la adminis-
tración pública, que tiende hacia un fin de beneficio social o general y que, 
para definirla, podemos acudir a dos criterios, que son: el material o fun-
cional, y el orgánico.

El criterio material o funcional hace referencia a la función administra-
tiva, que principalmente es la de la reglamentación o la ejecución de las 
normas legales, y el criterio orgánico es la pluralidad de personas, entida-
des u órganos estatales, que desempeñan o ejercen la función administra-
tiva en Colombia, esa tarea le corresponde a la rama ejecutiva del poder 
pú blico, como lo establece el artículo 113 de la Constitución Nacional.

El derecho administrativo, que está al servicio de los intereses genera-
les, se rige por unos principios constitucionales y legales, como la igual-
dad, la moralidad, la eficacia, la economía, la celeridad, la imparcialidad, 
la publicidad, la descentralización, la desconcentración y la delegación de 
funcio nes.

Lo que pretendemos agotar con este texto es estudiar, analizar, pro-
fundizar en el componente estructural y organizativo de la administración 
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pública en Colombia, teniendo en cuenta los últimos cambios constitucio-
nales y legislativos, principalmente los establecidos en la Ley 489 de 1998, 
además de las posiciones jurisprudenciales respecto del componente es-
tructural y organizativo de la administración pública colombiana.

Analizaremos el sector central de la administración pública, el sector 
descentralizado especializado, técnico, funcional o por servicios, la des-
centralización territorial, geográfica o por región, la descentralización por 
colaboración privada o de particulares y las entidades estatales autónomas, 
atípicas o especiales.    

Pretendemos con esta obra dar una ilustración al ciudadano del común, 
a los servidores públicos, a los abogados y a los estudiantes, principalmente 
los de las ciencias jurídicas, sobre el componente estructural y organizativo 
de la administración pública colombiana.


